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O feedback é a última etapa da Avaliação de desempenho, e consiste no

momento em que o gestor e o subordinado se reúnem para conversarem

sobre o retorno do desempenho realizado durante os 4 meses do período

avaliativo. Neste momento, deverão analisar os resultados da avaliação de

desempenho para reforçar os pontos positivos demonstrado no trabalho,

indicar oportunidades de melhoria no comportamento e execução das

atividades laborais, discutir sobre dificuldades enfrentadas, e assim acordarem

um plano de ação de melhorias para aperfeiçoamento do desempenho. 

O feedback é uma oportunidade de valorizar o indivíduo ao reconhecer seus

pontos positivos do desempenho, e de contribuir com o seu desenvolvimento

profissional fornecendo orientações de melhorias ao seu desempenho

individual para que possa contribuir de forma mais efetiva com a boa

prestação de serviços públicos da SEAD-PI. 

De acordo com a Portaria nº 270/2025/GAB/SEAD, o feedback formal deverá

acontecer em julho, novembro e março de cada ano, ao final de cada período

avaliativo quadrimestral. Recomenda-se que logo após o feedback, seja

realizada na mesma reunião um novo acordo de desempenho, pois assim já

podem alinhar as expectativas ao próximo período avaliativo.

O Quadro a seguir contém dicas mais específicas para realização do Feedback.
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